岗位简介表

	
序号
	招聘岗位
	招聘 人数
	招聘条件
	
考试形式和所占比例
	
人员性质

	
	岗位名称
	岗位
代码
	岗位
类别
	岗位描述
	
	学历
	专业
	招聘对象
	其他条件
	
	

	1
	心血管内科
	B001
	专技
	介入导管室 技师
	1
	本科及以上
	医学影像技术
	不限
	从事介入工作，适合男性，有相关工作经历优先
	笔试40%+面试60%
	合同聘用

	2
	
神经内科
	B002
	专技
	功能检查室 技师
	1
	本科及以上
	康复医学技术、临床医学
	社会人员
	有康复技师工作经历优先
	笔试40%+面试60%
	合同聘用

	3
	
	B003
	专技
	心理咨询师
	1
	本科及以上
	临床心理学、应用心理学
	社会人员
	具有国家二级心理咨询师证书优先
	笔试40%+面试60%
	合同聘用

	4
	耳鼻咽喉科
	B004
	专技
	听力师
	2
	本科及以上
	医学相关专业
	社会人员
	具有耳鼻喉科相关工作经历优先
	笔试40%+面试60%
	合同聘用

	5
	药学部
	B005
	专技
	药师
	2
	本科及以上
	药学、临床药学、药理学
	2023年应届毕业生
	
	笔试40%+面试60%
	合同聘用

	6
	
医学检验科
	B006
	专技
	检验技师
	1
	本科及以上
	医学检验、医学检验技术
	2023年应届毕业生
	
	笔试40%+面试60%
	合同聘用

	7
	
	B007
	专技
	检验技师
	2
	本科及以上
	医学检验、医学检验技术
	社会人员
	初级职称，须具有2年及以上三级综合医院检验相关工作 经历
	笔试40%+面试60%
	合同聘用

	8
	
医学影像科
	B008
	专技
	影像技师
	1
	本科及以上
	医学影像技术
	社会人员
	须具有3年及以上三级综合医院影像技术工作经历
	笔试40%+面试60%
	合同聘用

	9
	
	B009
	专技
	影像技师
	1
	本科及以上
	医学影像技术
	2023年应届毕业生
	
	笔试40%+面试60%
	合同聘用

	10
	核医学科
	B010
	专技
	核医学技师
	1
	本科及以上
	医学检验、医学检验技术
	社会人员
	初级及以上职称，须具有3年及以上三级综合医院检验相 关工作经历
	笔试40%+面试60%
	合同聘用

	11
	病理科
	B011
	专技
	病理技师
	2
	本科及以上
	医学检验
	2023年应届毕业生
	
	笔试40%+面试60%
	合同聘用

	12
	口腔科
	B012
	专技
	助理医师
	1
	专科
	口腔医学
	不限
	从事口腔医疗辅助工作
	笔试40%+面试60%
	合同聘用

	13
	



护理部
	B013
	专技
	临床护理
	10
	本科
	护理学
	社会人员
	年龄35周岁以下，具有护士执业资格证，具有3年及以上 三甲综合医院护理工作经历
	笔试30%+面试40%+技能 考核30%
	合同聘用

	14
	
	B014
	专技
	临床护理
	8
	本科
	护理学
	2023年应届毕业生
	
	笔试30%+面试40%+技能 考核30%
	合同聘用

	15
	
	B015
	专技
	麻醉护理
	2
	本科
	护理学
	2023年应届毕业生
	从事麻醉护理工作
	笔试30%+面试40%+技能 考核30%
	合同聘用

	16
	
	B016
	专技
	临床护理
	5
	专科
	护理学
	2023年应届毕业生
	第一学历须为专科
	笔试30%+面试40%+技能 考核30%
	合同聘用

	17
	
	B017
	工勤
	供应室消毒员
	1
	中专及以上
	不限
	不限
	从事消毒设备维护及敷料转运工作，适合男性，有消毒 员相关工作经历或消毒员培训证书优先
	面试40%+技能考核60%
	派遣制



